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Conflictos

Titulo que otorga: Especialista en Resolucion
de Conflictos.

Registro Calificado: Resolucion 09829 de
mayo de 2016, del Mineducacion.

Codigo SNIES: 105545.
Créditos académicos: 28.
Modalidad: presencial.

Duracién: 2 semestres.

Valor inscripcion: 5 UVT.
Valor matricula semestral: 100 UVT.

Lugar de funcionamiento: Riohacha.

E/’ estud?a rla?

En la actualidad, resolver conflictos es una
habilidad altamente valorada en muchos campos,
incluyendo la gestion empresarial, el derecho, la
politica y las relaciones internacionales. La
Especializacion en Resolucion de Conflictos te
prepara para desarrollar habilidades prdcticas y
conocimientos teodricos que son relevantes para
diversas dreas profesionales.
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éPor qué elegir a
Uniguajira?

Es un programa disenado acorde a las
necesidades del contexto, adicional se relaciona
con los propodsitos misionales de la universidad y
le permite al profesional tener las posibilidades
de una integracion multicultural de la regioén. Es
un programa que responde a las necesidades del
entorno y que, a partir de este, propone
desarrollar un enfoque transdisciplinario para
abordar diferentes elementos, factores vy
lineamientos de la gestion de los conflictos en
situaciones divergentes que emergen en
relaciones cotidianas en todos los contextos
sociales.
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Profesionales de cualquier disciplina y
nacionalidad. La amplitud del campo y la formacion
integral les permitirdn aplicar los conocimientos y

destrezas adquiridos en cualquier lugar donde
desarrollen su labor profesional.

Perfil del
Graduado

El especialista en Resolucidon de Conflictos estard
en la capacidad de

> Conocer, manejar y aplicar enfoques y procesos
relacionados a la resolucion pacifica de conflictos,
dentro de marco normativo, juridico, social y
humanistico.

> Diagnosticar y evaluar el impacto de los
conflictos, sus causas y consecuencias, asi como el
alcance positivo y negativo de las acciones
humanas al interior de las comunidades.

Plan dg
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Primer Semestre

Teoria del conflicto 2 créditos
Territorio, conflicto y cultura 3 créditos

Mecanismos alternativos de resolucion

de conflictos 4 créditos

Electiva | 1 crédito
Técnicas de investigacion 2 créditos

2 créditos

Sociologia del conflicto

® Atender y resolver problemas relacionados en el
dmbito familiar, escolar, laboral, comunitario,
organizacional, entre otros.

» Manejar diferentes técnicas de justicia
comunitaria y justicia tradicional, teniendo como
soporte la  historicidad y las experiencias
regionales, nacionales e internacionales en estos
aspectos.

Campos de Formacion

I Bdsico general disciplinar

I Bdsico especifico profesional o de profundizacién
| Investigativo

I Socio-humanistico

Segundo Semestre

La comunicacioén y el derecho 2 créditos

Técnicas y herramientas de la medicén

intercultural 4 créditos

Resolucion y transformacion de conflictos 3 créditos

Electiva Il 1 crédito
Praxis investigativa 2 créditos

Conflicto y familia 2 créditos

Total: 28 créditos



